Peningkatan Keupayaan Kepimpinan Digital dalam Konteks Pembelajaran dan
Pengajaran

Pengenalan

Program ini direka khas untuk membantu pemimpin pendidikan dan guru memperoleh
keupayaan yang diperlukan untuk berinovasi, mengendalikan perubahan, dan
mengintegrasikan teknologi dalam pendidikan. Dalam era digital yang sedang berkembang
pesat, keperluan terhadap kepimpinan digital yang berdaya saing semakin meningkat dalam
bidang pendidikan. Para pemimpin pendidikan dan guru perlu memahami dan menguasai
penggunaan teknologi untuk memperkaya pembelajaran dan pengajaran, serta
mempersiapkan peserta untuk dunia yang semakin digital.

Progam Objektif

Program "Peningkatan Keupayaan Kepimpinan Digital dalam Konteks Pembelajaran dan
Pengajaran" ini bertujuan untuk memberikan peserta pemahaman mendalam tentang
transformasi kepimpinan digital dalam pendidikan dan memberikan mereka alat, strategi, dan
pengetahuan praktikal yang diperlukan untuk menjadi pemimpin pendidikan yang berjaya di
era digital.

Hasil Pembelajaran

Melalui program ini, peserta akan dibimbing melalui pelbagai topik yang relevan, termasuk
pemahaman tentang konsep kepimpinan digital, integrasi teknologi dalam pembelajaran dan
pengajaran, pengurusan perubahan, pembelajaran profesional berterusan, dan kelestarian
serta keselamatan digital.

Keunikan Program
Program ini menyediakan pemimpinan dengan keupayaan berikut:

1. Meningkatkan Keupayaan Kepimpinan Digital: Peserta akan mengembangkan
pemahaman yang mendalam tentang konsep kepimpinan digital dan kemahiran yang
diperlukan untuk menjadi pemimpin yang berdaya saing di era digital. Mereka akan
belajar bagaimana menggabungkan teknologi dalam strategi kepemimpinan dan
menggalakkan inovasi dalam pembelajaran dan pengajaran.

2. Menguasai Integrasi Teknologi dalam Pembelajaran dan Pengajaran: Program ini
akan membantu peserta mengintegrasikan teknologi secara efektif dalam proses
pembelajaran dan pengajaran. Mereka akan mempeserta 1 cara menggunakan alat dan
aplikasi digital untuk meningkatkan keterlibatan peserta , memperkaya konten
pembelajaran, dan memfasilitasi kolaborasi dan komunikasi.

3. Mengembangkan Keterampilan Pengurusan Perubahan: Transformasi kepimpinan
digital dalam konteks pendidikan melibatkan perubahan organisasi dan budaya.
Peserta akan belajar bagaimana mengelola perubahan dengan efektif, mengatasi
rintangan yang mungkin timbul, dan melibatkan pemangku kepentingan untuk
mencapai keberhasilan transformasi.

4. Meningkatkan Pembelajaran Profesional Berkelanjutan: Program ini mendorong
peserta untuk terus mengembangkan keupayaan mereka melalui pembelajaran



profesional berkelanjutan. Peserta akan diperkenalkan kepada sumber-sumber
pembelajaran yang relevan, seperti bahan bacaan, seminar, webinar, dan jaringan
profesional, yang akan membantu mereka tetap diperbarui dengan tren terkini dalam
kepimpinan digital dan pendidikan.

5. Memahami Kelestarian dan Keselamatan Digital: Dalam era digital yang berkembang
pesat, kesedaran tentang kelestarian dan keselamatan digital sangat penting. Program
ini akan membantu peserta memahami pentingnya melindungi privasi data, menjaga
keamanan siber, dan mempromosikan penggunaan teknologi yang bertanggung jawab
dalam konteks pendidikan.

Dengan manfaat-manfaat ini, peserta program akan menjadi pemimpin pendidikan yang
berdaya saing, siap menghadapi tantangan dan peluang yang muncul dalam transformasi
kepimpinan digital dalam pendidikan. Mereka akan memiliki keupayaan untuk memimpin
inovasi, memanfaatkan teknologi dengan efektif, dan menciptakan pengalaman pembelajaran
yang kaya dan relevan bagi para peserta .

Kerangka Program
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Konsep Kepimpinan Digital dalam Pendidikan

Sesi ini akan mendalami konsep kepemimpinan digital dan pentingnya dalam konteks
pendidikan. Peserta akan mempelajari strategi dan prinsip-prinsip kepemimpinan digital
yang efektif dalam mempengaruhi perubahan dan meningkatkan pembelajaran dan
pengajaran.

Integrasi Teknologi dalam Pembelajaran dan Pengajaran

Sesi ini akan fokus pada cara mengintegrasikan teknologi secara efektif dalam proses
pembelajaran dan pengajaran. Peserta akan mempelajari alat dan aplikasi digital yang dapat
meningkatkan keterlibatan pelajar, kolaborasi, dan pencapaian tujuan pembelajaran.

Pembelajaran Profesional Berkelanjutan

Sesi ini akan membahas pentingnya pembelajaran profesional berkelanjutan dalam
memperkaya keupayaan kepemimpinan digital. Peserta akan diperkenalkan kepada
sumber-sumber pembelajaran, jaringan profesional, dan kesempatan untuk terus
mengembangkan diri mereka dalam era digital.

Kelestarian dan Keselamatan Digital dalam Konteks Pendidikan

Sesi terakhir hari ini akan membahas pentingnya kelestarian dan keselamatan digital dalam
penggunaan teknologi dalam pendidikan. Peserta akan mempelajari amalan terbaik dalam
menjaga privasi data, melindungi diri dari ancaman siber, dan mempromosikan penggunaan
teknologi yang bertanggung jawab.
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Kajian Kes Pendidikan Digital




Sesi ini akan melibatkan kajian kes nyata tentang implementasi kepemimpinan digital dalam
konteks pendidikan. Peserta akan menganalisis dan membahas kasus tersebut, berbagi
pengalaman, dan merumuskan strategi yang relevan untuk keberhasilan kepemimpinan
digital dalam konteks mereka sendiri.

Inovasi dan Rencana AKsi

Sesi ini akan mengarahkan peserta untuk merumuskan inovasi dan rencana aksi dalam
konteks kepemimpinan digital dalam pendidikan. Mereka akan diberi waktu untuk berpikir
secara kreatif dan merancang langkah-langkah konkret untuk mengimplementasikan strategi
kepemimpinan digital dalam lingkungan mereka.

Presentasi dan Evaluasi

Sesi terakhir akan melibatkan presentasi oleh peserta mengenai inovasi dan rencana aksi
yang mereka telah merumuskan. Peserta akan menerima umpan balik dari instruktur dan
peserta lainnya, serta melakukan evaluasi diri tentang pembelajaran yang mereka peroleh
selama program ini.

Tindak Lanjut dan Rencana Implementasi

Sesi ini akan fokus pada tindak lanjut setelah program selesai. Peserta akan diberikan waktu
untuk merencanakan implementasi strategi kepemimpinan digital dalam konteks pendidikan
mereka sendiri. Mereka akan merumuskan rencana tindak lanjut dan langkah-langkah
implementasi yang konkret.

Kepimpinan Digital Masa Hadapan

Sesi penutup akan melibatkan evaluasi keseluruhan program dan kesempatan bagi peserta
untuk memberikan umpan balik. Instruktur akan memberikan ringkasan program,
mengungkapkan apresiasi kepada peserta, dan memberikan saran dan sumber daya
tambahan untuk pengembangan kepemimpinan digital di masa mendatang.




